
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KEPALA URUSAN TATA USAHA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

DENGAN 
KEPALA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : Bangun Budi Santoso 

Jabatan : Kepala Urusan Tata Usaha Bapas Kelas II Luwuk 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama  

Nama  : Mansur 

Jabatan : Kepala Bapas Kelas II Luwuk 

Selaku atasan pihak Pertama, Selanjutnya di sebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam 

rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang di perlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
         Luwuk, 05 Februari 2024 
 

Pihak Kedua,                Pihak Pertama, 
Kepala Bapas Kelas II Luwuk,     Kepala Urusan Tata Usaha 
                        Bapas Kelas II Luwuk, 
 
 
  
 

Mansur                      Bangun Budi Santoso 
NIP.197212281992031002      NIP.199012252010121002  
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KEPALA URUSAN TATA USAHA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

DENGAN 
KEPALA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

 

1 Meningkatnya Dukungan  
Layanan Manajemen  
Satke 

1. Tersusunnya dokumen rencana kerja, 
anggaran UPT Pemasyarakatan dan  
pelaporan yang akuntabel tepat waktu 

1 Dokumen 

2. Tersusunnya dokumen pengelolaan  
BMN dan Kerumah tanggaan 

1 Dokumen 

3. Terpenuhinya data dan peningkatan  
kompetensi pegawai pemasyarakatan 

1 Dokumen 

4. Tersusunnya Dokumen Pelaksanaan  
Anggaran dan laporan keuangan yang  
akuntabel dan tepat waktu 

1 Dokumen 

5. Jumlah Layanan Perkantoran 1 Layanan 

 

Kegiatan Anggaran 

Dukungan Manajemen dan Teknis Lainnya UPT Pemasyarakatan Rp. 2.145.219.000,- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KEPALA URUSAN TATA USAHA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

DENGAN 
KEPALA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Bangun Budi Santoso 

Jabatan  : Kepala Urusan Tata Usaha Bapas Kelas Luwuk  

 

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapaitarget kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 
 

Luwuk, 05 Februari 2024 
Kepala Urusan Tata Usaha 

Bapas Kelas II Luwuk,  
 
 
 
Bangun Budi Santoso 

NIP.199012252010121002 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KEPALA SUBSEKSI BIMBINGAN KLIEN DEWASA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

DENGAN 
KEPALA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : Adriani Jaliha 

Jabatan : Kepala Subseksi Bimbingan Klien Dewasa Bapas Kelas II Luwuk 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama  

Nama  : Mansur 

Jabatan : Kepala Bapas Kelas II Luwuk 

Selaku atasan pihak Pertama, Selanjutnya di sebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam 

rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang di perlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
         Luwuk, 05 Februari 2024 
 

Pihak Kedua,                Pihak Pertama, 
Kepala Bapas Kelas II Luwuk,     Kepala Subsi Bimkliewasa 
                        Bapas Kelas II Luwuk, 
 
 
 
 

Mansur                            Adriani Jaliha 
NIP.197212281992031002      NIP.196608191990031001  
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KEPALA SUBSEKSI BIMBINGAN KLIEN DEWASA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

DENGAN 
KEPALA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

 

1 Meningkatnya pelayanan  
pembimbingan klien  
pemasyarakatan dan  
pemenuhan hak  
pendidikan klien anak pada  
luar lembaga di wilayah  
sesuai standar 

1. Persentase klien usia produktif 
yang  
memperoleh atau melanjutkan  
pekerjaan di luar lembaga 

70% 

2. Persentase menurunnya Anak 
yang  
mendapatkan putusan pidana penjara 

50% 

3. Persentase klien Anak yang 
terpenuhi  
hak pendidikannya 

40% 

 

Kegiatan Anggaran 

Penyelenggaraan Pemasyarakatan di Wilayah Rp. 427.047.000,- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KEPALA SUBSEKSI BIMBINGAN KLIEN DEWASA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

DENGAN 
KEPALA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Adriani Jaliha 

Jabatan  : Kepala Subseksi Bimbingan Klien Dewasa Bapas Kelas Luwuk  

 

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapaitarget kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 
 

Luwuk, 05 Februari 2024 
Kepala Subsi Bimkliewasa 

Bapas Kelas II Luwuk,  
 
 
 

Adriani Jaliha 
NIP.196608191990031001 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KEPALA SUBSEKSI BIMBINGAN KLIEN ANAK BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

DENGAN 
KEPALA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : Lonaike Sunang 

Jabatan : Kepala Sub Seksi Bimbingan Klien Anak Bapas Kelas II Luwuk 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama  

Nama  : Mansur 

Jabatan : Kepala Bapas Kelas II Luwuk 

Selaku atasan pihak Pertama, Selanjutnya di sebut Pihak Kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam 

rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang di perlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 
         Luwuk, 05 Februari 2024 
 

Pihak Kedua,                Pihak Pertama, 
Kepala Bapas Kelas II Luwuk,     Kepala Subsi Bimklienak 
                        Bapas Kelas II Luwuk, 
 
 
 
  

Mansur                         Lonaike Sunang 
NIP.197212281992031002      NIP.197806262002122001  
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KEPALA SUB SEKSI BIMBINGAN KLIEN ANAK BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

DENGAN 
KEPALA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

 

1 Meningkatnya pelayanan  
pembimbingan klien  
pemasyarakatan dan  
pemenuhan hak  
pendidikan klien anak pada  
luar lembaga di wilayah  
sesuai standar 
 
 

1. Persentase klien usia produktif yang  
memperoleh atau melanjutkan  
pekerjaan di luar lembaga 

70% 

 2. Persentase menurunnya Anak yang  
mendapatkan putusan pidana penjara 

50% 

3. Persentase klien Anak yang terpenuhi  
hak pendidikannya 

40% 

 

Kegiatan Anggaran 

Penyelenggaraan Pemasyarakatan di Wilayah Rp. 427.047.000,- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
KEPALA SUB SEKSI BIMBINGAN KLIEN ANAK BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

DENGAN 
KEPALA BALAI PEMASYARAKATAN KELAS II LUWUK 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama   : Lonaike Sunang 

Jabatan  : Kepala Sub Seksi Bimbingan Klien Anak Bapas Kelas Luwuk  

 

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka 

mencapaitarget kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 
 

Luwuk, 05 Februari 2024 
Kepala Subseksi Bimklienak 

Bapas Kelas II Luwuk,  
 
 
 

Lonaike Sunang 
NIP.197806262002122001 

 


